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Raportul procedurii

1. Referinte:

Anunt de participare /procedura proprie: 285 din 09.11.2021

Procedura de atribuire: proprie/offline, nelotizata

Cod unic de identificare a achizitiei: 33461450/2021/4

Contract de achizitie publica/Acord cadru: SERVICII DE INFORMARE SI CONSILIERE din cadrul proiectului
AUGUSTIN — Abordare integrata pentru sanse egale si prosperitate, POCU/138/4/1/113907

Cod/Coduri CPV*: 98513000-2 Servicii de forta de munca pentru particulari
*CPV — nomenclatorul de referinta in domeniul achizitiilor publice

Valoarea estimata totala a achizitiei: 340.000,00 lei

2. Informatii generale despre procedura de atribuire

2.1. Legislatia aplicabila

Procedura de atribuire s-a organizat in conformitate cu procedura proprie avand la baza legislatia in vigoare in
domeniul achizitiilor publice/sectoriale in Romania la momentul lansarii procedurii de atribuire, dupa cum urmeaza:

a) Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

b) HG nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a Legii nr. 98/2016.

c) Legea nr. 101/2016 privind remedierile si caile de atac;

d) OUG 58/2016 pentru modificarea si completarea unor acte normative cu impact asupra domeniului achizitiilor
publice;

e) OUG nr. 107 din 2017 pentru modificarea si completarea unor acte normative cu impact in domeniul achizitiilor
publice;

f) HG nr. 1/2018 pentru aprobarea conditiilor generale si specifice pentru anumite categorii de contracte de achizitie
aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri publice;

g) OUG nr. 45 din 2018 pentru modificarea si completarea unor acte normative cu impact in domeniul achizitiilor
publice;

NOTA: Informatii privind legislatia primara, secundara si tertiara, referitoare la achizitiile publice se regaseste pe
http://www.anap.ro

2.2. Procedura de atribuire

Procedura de atribuire aplicata pentru atribuirea contractului de achizitie publicd/incheierii acordului cadru este:
proprie offline, intr-o sinqura etapa, fara loturi si licitatie electronica.
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Procedura de atribuire a fost initiata pe siteul https://beneficiar.fonduri-ue.ro:8080/anunturi,  prin publicarea
invitatiei/anuntului de participare: 285 din 09.11.2021.

Modul de desfasurare a procedurii de atribuire

Comisia de evaluare responsabila de evaluarea ofertelor primite si aplicarea criteriului de atribuire stabilit in
anuntul/invitatia de participare/procedura proprie si documentatia de atribuire a fost numita prin decizia autoritatii
contractante nr. 300 din 15.11.2021.

Procesul de evaluare s-a realizat cu sprijinul unor experti cooptati.

2.3. Accesarea ofertelor

Accesarea solicitarilor de participare a avut loc la adresa: sediul autoritatii contractante - Asociatia ANCE EUROPE,
Bucuresti, Str. Prof. Dr. Mihail Georgescu nr. 15, Corp C, sector 2, Bucuresti, Roméania, E-mail: ance.eu@gmail.com,
in data de 23.11.2021, ora 12.15 in prezenta membrilor comisiei de evaluare.!

Situatia ofertantii participant care au depus o oferta la data si ora limita specificata in capitolul 1V.4.3.
Modul de prezentare a ofertei din documentatia de atribuire, in plic inchis, este prezentata mai jos:

N Denumire ofertant Date de identificare . Dat?’ orasi ““ma.““ de
crt inregsitrare a ofertei depuse
Str. Sibiului nr. 29, ap. 3, Municipiul
1. | SC NEXILIA PROJECT Medias, judet Sibiu; 23.11.2021, ora 11.45
SRL CUI 38349386 Nr. inreg: 310
J32/1555/2017
ASOCIATIA CLUBUL Str. Trvel, nr.v 27,.Ap. 15, Oras Tautii-
2 Magheraus, judet Maramures 19.11.2021, ora 11.45
* | SPORTIV ,,AQUA 1969 ;
BAIA MARE” CUI: 30097968 Nr. inreg: 307
H.J. 2565/09.03.2012

Procesul de evaluare a ofertelor
2.4.1. Calificarea ofertantilor/candidatilor

Procesul de verificare a fost detaliat in procesul verbal privind evaluarea garantiei de participare, a informatiilor din
documentele de calificare care insotesc oferta, precum si indeplinirea cerintelor de calificare, anexe la prezentul raport
al procedurii, dupa cum urmeaza:
e PROCES VERBAL privind ofertele depuse pentru procedura proprie inregistrat cu nr. 312/23.11.2021;
e Proces-verbal privind evaluarea informatiilor din documentelor care il insotesc oferta, precum si indeplinirea
cerintelor de calificare cu nr. 316/25.11.2021,

In urma verificarii indeplinirii conditiilor de participare si a cerintelor minime asociate, urmatorii ofertanti/candidati
au Indeplinit conditiile de participare:
Nr. crt. Ofertant/candidat Motivele care au stat la baza deciziei
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1. Indeplinire cerinte de partcipare, aferente experienta
ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV profesionala solicitata in domeniu, afferent cap. solicitate
,,AQUA 1969 BAIA MARE” prin documentatia de atribuire, in baza procesului verbal
cu nr. 339/07.12.2021

In urma verificarii indeplinirii conditiilor de participare si a cerintelor minime asociate, au fost declarate
inacceptabile/neconforme/neadecvate de catre comisia de evaluare ofertele/solicitarile de participare depuse de
urmatorii ofertanti/candidati:

Nr. crt. Ofertant/candidat Motivele care au stat la baza deciziei

in drept Art. 134 alin (5), din H.G. 395/2016, iar in temeiul
Art. 137 alin (1) din H.G. 395/2016 a fost respinsa, in baza
1. SC NEXILIA PROJECT SRL procesului verbal cu nr. 399/07.12.2021; ofertantul nu a
raspuns la solicitarea de clarificari formulata de catre
comisia de evaluare prin adresa cu nr. 300 din 30.11.2021

Pe percusul etapei de evaluare comisia de evaluare a formulat solicitare de clarificari pentru etapa de calificare
candidatului:

Ofertant: SC NEXILIA PROJECT SRL - prin adresa cu nr. 329 din 29.11.2021. Solicitarile de clarificari au
constat in urmatoarele:

1.1. Prin instructiunile catre ofertanti, Cap. III.2.1.a) Situatia personala a candidatului sau ofertantului: Cerinta nr.1 -
Ofertantii si tertii sustinatori nu trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art.164, 165, 167 din Legea nr.
98/2016. Documente suport pentru probarea cerintei: 1. Certificat de atestare fiscala privind plata obligatiilor catre
bugetul general consolidat de stat eliberat de ANAF din care sa reiasa faptul ca ofertantul nu are datorii scadente la
momentul prezentarii.

Din documentatia prezentata, comisia de evaluare nu a identificat in cadrul ofertei dumneavoastra informatiile cu
privire la aceasta cerinta, care sa confirme cele asumate prin formularul nr. 2 - Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 164, art. 165 si art. 167 din Legea nr. 98/2016, formular prezentat la pagina 4 din cadrul
fisierului Info. consiliere_Nexilia_documente calificare_partea 1.

Va rugam sa sa justificati si sa aduceti argumentele necesare aferente celor constatate de catre comisia de evaluare, cu privire la
aspectele de calificare ale ofertei dumneavaostra, tinand cont ca, aceasta procedura este in baza anexei nr. 2 la legea 98/2016, cu
depunere fizica a ofertei, in termenul specificat.

1.2 Prin instructiunile catre ofertanti la Capitolul 111.2.3.a) Capacitatea tehnica si/sau profesionala - Ofertantul va
prezenta: lista principalelor prestari de servicii si/sau proiecte in domeniul achizitiei (caracter social, resurse umane,
contracte de prestari servicii in domeniul informarii si consilierii, mediere, consilierii si/sau activitati de analize pe
piata muncii etc.) efectuate n cursul unei perioade care acopera cel mult ultimii 3 ani, cu indicarea valorilor, datelor si
a beneficiarilor publici sau privati, in_cuantum de minim 340.000,00 lei fara TVA. Serviciile trebuie sa fi fost
receptionate in ultimii 3 ani, calculati prin raportare la data limita de depunere a ofertelor. Modul de calcul al
perioadei nu va fi afectat de eventuale decalari ale termenului limita prevazut in anuntul de

participare publicat initial.

Documente suport pentru probarea cerintei: Certificate/ documente de buna executie/ procese verbale de receptie/
recomandari/ copii ale contractelor sau oricare alt document care sa confirme tipul serviciilor prestate si valoarea
acestora. Ofertantul va face dovada prin unul sau mai multe contracte, ca a prestat in ultimii 3 ani servicii similare cu
obiectul prezentei proceduri in valoare de minim 340.000 lei, raportat la valoarea estimatd a contractului de prestari
servicii.

In fapt:
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Ati prezentat urmatoarele in cadrul documentelor de calificare, formular nr. 7 - Declaratie privind principalele prestari
de servicii similare in ultimii 3 ani, anexa la declaratia privind principalele prestari de servicii similare in ultimii 3 ani,
urmatoarele servicii similare realizate:

Masuri de sprijin pentru gasirea unui loc de munca, in cadrul proiectului «O viata demna intr-0 comunitate activa
social, POCU/303/5/2/130334, valoare mentionata de 1.017.041,60 lei, conform contractului de finantare cu nr.
POCU/303/5/ 2/130334, din care specificati realizarea executiei de 16.27%, valorizand suma de 165.472,67 lei, prin
documentele prezentate in vederea justificarii prin Certificate/ documente de buna executie/ procese verbale de
receptie/ recomandari/ copii ale contractelor sau oricare alt document care sa confirme tipul serviciilor prestate si
valoarea acestora ati prezentat documentele de certificare pentru valoarea de 10.478,00 lei documente care justifica ca
activitatile au fost in concordanta cu cele specificate in cererea de finantare prezentata in cuantumul specificat si
justificat prin scrisorile de informare a beneficiarului cu nr. 76049/02.08.2021 valoare certificata 10.468,80 lei,
scrisorile de cerificare cu nr. 75191/09.07.2021 si 75200/29.07.2021 fara valori aferente partenerului NEXILIA
PROJECT SRL.

Va rugam sa justificati si sa certificati valoarea declarata ca fiind indeplinita asa cum ati mentionat in formularul nr. 7 si anexa
acestuia ca si experienta similara, pentru contractul invocat si prezentat, tinand cont de cerintele din documentatia de atribuire si
anume faptul ca: Serviciile trebuie sa fi fost receptionate in ultimii 3 ani, calculati prin raportare la data limita de depunere a
ofertelor; si aspectul aferent documentelor suport pentru probarea cerintei: Certificate/ documente de buna executie/ procese
verbale de receptie/ recomandari/ copii ale contractelor sau oricare alt document care sa confirme tipul serviciilor prestate si
valoarea acestora.

1.3 Referitor la experienta similara prezentata contract nr. POCU 64/03.02.2021, beneficiar SC EMS FHP SYSTEM
SRL, pentru furnizarea de servicii de orientare si consiliere profesionala, se prezinta ca dovada, la pg. 50 din oferta
depusa, FF 59/13,09,2021 in valoare de 42.350,00 lei.

Va rugam sa justificati si sa certificati valoarea declarata ca si experienta similara, pentru contractul invocat si prezentat, tinand
cont de cerintele din documentatia de atribuire si anume faptul ca: Serviciile trebuie sa fi fost receptionate in ultimii 3 ani,
calculati prin raportare la data limita de depunere a ofertelor; si aspectul aferent documentelor suport pentru probarea cerintei:
Certificate/ documente de buna executie/ procese verbale de receptie/ recomandari/ copii ale contractelor sau oricare alt
document care sa confirme tipul serviciilor prestate si valoarea acestora.

1.4 Referitor la experienta similara prezentata contract nr. 147/19.05.2021, beneficiar FUNDATIA WORLD VISION
ROMANIA, pentru furnizarea de servicii de orientare profesionala, se prezinta ca dovada, la pg. 58 din oferta depusa,
FF 0058/18.08.2021 in valoare de 18.000 lei iar in formular nr. Formularul 7 - Declaratie privind principalele prestari
de servicii similare in ultimii 3 ani, anexa la declaratia privind principalele prestari de servicii similare in ultimii 3 ani
prezentati si mentionati valoarea de 54.000 lei, cu un grad de realizare 100%.

Va rugam sa justificati si sa certificati valoarile declarate ca si experienta similara, pentru contractul invocat si prezentat, tinand
cont de aspectele identificate si afirmate in documentele prezentate pentru prezenta procedura, privind valoarea mentionata,
tinand cont de cerintele din documentatia de atribuire si anume faptul ca: Serviciile trebuie sa fi fost receptionate in ultimii 3 ani,
calculati prin raportare la data limita de depunere a ofertelor; si aspectul aferent documentelor suport pentru probarea cerintei:
Certificate/ documente de buna executie/ procese verbale de receptie/ recomandari/ copii ale contractelor sau oricare alt
document care sa confirme tipul serviciilor prestate si valoarea acestora.

1.5 Referitor la experienta similara prezentata, la pg. 62, 63 si 64 din oferta depusa, se prezinta FF 0057/21.12.2020 in
valoare de 57.000 lei ; FF 0056/17.04.2020 in valoare de 3.500 lei si FF 0061/29.10.2021 in valoare de 67.000 lei,
toate avand ca beneficiar Asociatia Centrul pentru Initiative Sociale IMPROVE, cu mentiunea « servicii conform
contract si servicii de consultanta conform contract »

Va rugam sa justificati si sa certificati valoarile declarate ca si experienta similara, tinand cont de aspectele identificate in
documentele fiscale enumerate FF 0057/21.12.2020, FF 0056/17.04.2020, FF 0061/29.10.2021 unde la denumirea serviciilor
prestate nu reiese similaritatea serviciilor prestate cu cele solicitate prin prezenta procedura, tinand cont de cerintele din
documentatia de atribuire si anume faptul ca: Serviciile trebuie sa fi fost receptionate in ultimii 3 ani, calculati prin raportare la
data limita de depunere a ofertelor; si aspectul aferent documentelor suport pentru probarea cerintei: Certificate/ documente de
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buna executie/ procese verbale de receptie/ recomandari/ copii ale contractelor sau oricare alt document care sa confirme tipul
serviciilor prestate si valoarea acestora.

1.6 Referitor la experienta similara prezentata, la pg. 68 si 69 din oferta depusa, se prezinta FF 23/25.11.2020 in
valoare de 25.500 lei si FF 45/20.03.2020 in valoare de 22.500 lei, toate avand ca beneficiar/cumparator SC NEXILIA
PROJECT SRL iar ca furnizor CIP VLADUT MARIUS VIOREL avand ca mentiune « servicii conform protocol de
colaborare nr. 23/29.05.2019

Va rugam sa justificati si sa certificati valoarile declarate, tinand cont de aspectele identificate in documentele fiscale enumerate
FF 23/25.11.2020 si FF 45/20.03.2020 unde dumneavoastra ofertantul aveti alta calitate, nu cea de prestator servicii.

Ofertantul SC NEXILIA PROJECT SRL, nu a raspuns la solicitarile de clarificari formulate de catre comisia de
evaluare.

2.4.2. Evaluarea propunerilor tehnice

Propunerile tehnice au fost evaluate de comisia de evaluare 1n raport cu cerintele minime din Caietul de Sarcini, pe
baza informatiilor prezentate in propunerea tehnica, iar rezultatul evaluarii se regaseste in procesele verbale, care sunt
parte a dosarului achizitiei, anexe la prezentul raport al procedurii, dupa cum urmeaza:

* Proces-verbal privind evaluarea conformitatii propunerilor tehnice cu prevederile caietului de sarcini si, dupa caz, cu
factorii de evaluare, nr. 339°/07.12.2021,;

In urma desfasurarii procesului de evaluare, au indeplinit cerintele minime din Caietul de Sarcini propunerile tehnice
prezentate de urmatorii ofertanti:

Nr. crt Ofertant Punctaj total factori de evaluare tehnici
Evaluare experti — 24 de puncte din 24 puncte maxim alocate
1 ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV factorului de evaluare
' »AQUA 1969 BAIA MARE” Evaluare propunere tehnica — 39 de puncte din 48 de puncte
maxim posibile alocate factorului de evaluare

in urma evaluirii propunerilor tehnice au fost declarate inacceptabile/reconformelneadecvate de citre comisia de
evaluare ofertele depuse de urmatorii ofertanti:
Nr. crt Ofertant Motivele care au stat la baza deciziei

1. SC NEXILIA PROJECT SRL Oferta tehnica inaccepabild in temeiul Art. 134 alin (5), din

H.G. 395/2016, iar in temeiul Art. 137 alin (1) din H.G.
395/2016 a fost respinsa.

Ofertantul nu a raspuns la solicitarea de clarificari
formulate prin adresa cu nr. 329 din 29.11.2021

Pe parcusul evaluarii comisia de evaluare a realizat solicitari de clarificari ofertantilor participanti la procedura,

aferent propunerilor tehnice dupa cum urmeaza:

1. Ofertant - SC NEXILIA PROJECT SRL, prin adresa 329 din 29.11.2021. Solicitarile de clarificari au constat in

urmatoarele:

a. In Propunerea tehnica prezentata pentru a putea fi luata in considerare spre analiza si evaluata in concordanta cu

grila de evaluare comisia de evaluare nu s-a identificat prezentarea urmatoarelor aspecte:

Pentru expert cu rol de Coordonator/manager contract (1 persoand) mentionat fiind d-na VLADUT OANA MAGDA

s-a prezentat urmatoarele:

1. Nu s-a identificat indeplinirea cerintei privind Certificat Manager Resurse Umane, asa cum se solicita prin caietul

de sarcini cap. 5 RESURSELE UMANE NECESARE PENTRU REALIZAREA ACTIVITAIILOR

CONTRACTULUI, pozitia Coordonator/manager contract (1 persoana);
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2. In vederea indeplinirii cerintei Experienta ca manager de contract intr-un proiect similar, prin Adeverinta
49/21.05.2021 emisa de Asociatia Centrul pentru Initiative Sociale IMPROVE, din care rezulta ca persoana
nominalizata pentru aceasta pozitie a avut in perioada 2011 — prezent atributii de management si executie in cadrul
contractelor prezentate si enumerate.
3. In vederea indeplinirii cerintei Experienta ca manager de contract intr-un proiect similar, prin Adeverinta
53/21.05.2021 emisa de SC NEXILIA PROJECT SRL, din care rezulta ca persoana nominalizata pentru aceasta
pozitie a avut in perioada 2017 — prezent atributii de management si executie in cadrul contractelor prezentate si
enumerate, contracte aflate in derulare.
Va rugam sa clarificati si sa justificati aspectul privind rolul persoanei nominalizate pe postul de coordinator/manager
contract in aceste contracte enumerate tinand cont ca nu s-a identificat clar si distinct, rolul doamnei VLADUT OANA
MAGDA in cele prezentate si confirmarea calitatii detinute in contractele de servicii prezentate ca si indeplinire a
cerintei solicitate prin caietul de sarcini si anume: Experienta ca manager de contract intr-un proiect similar fiind
mentionate 2 pozitii cea de management si cea de executie.
Pentru expert cu rol de Consilier orientare profesionald si consiliere (minim 2 persoane) - VLADUT MARIUS
VIOREL, din CV si din documentele prezentate nu reisese certificarea de consilier vocational solicitata prin caietul de
sarcini, asa cum se solicita prin caietul de sarcini pentru pozitia mentionata, si anume: Certificate: Consilier Orientare
in Cariera si Consilier Vocational
Pentru expert cu rol de Consilier orientare profesionald si consiliere (minim 2 persoane) - IOV CLAUDIA
ANAMARIA din documentele prezentate nu riese experienta de 2 ani cerintei solicitate ca si consilier vocational,
Totodata din documentatia prezentata nu reiese indeplinirea cerinteui de certificare ca si consilier vocational, asa cum
se solicita prin caietul de sarcini: Certificate: Consilier Orientare in Cariera si Consilier Vocational.
Va rugam sa justificati mentiunile din cadrul adeverintei cu nr. 50/21.05.2021, emisa de Asociatia Centrul pentru
Initiative Sociale IMPROVE privind atributiile de asistent al psihologului si al responsabilului cu testarea
vocationala?! Pentru a fi luata in considerare la experienta minima solicitata de 2 ani, asa cum este solicitat prin
caietul de sarcini, la capitorlul 5, expert Consilier orientare profesionald si consiliere.
Pentru expert cu rol de Consilier orientare profesionald si consiliere (minim 2 persoane) loana MINCU se prezinta
contract de voluntariat cu nr. 7/25,07,2019 incheiat cu Acociatia Centrul pentru Initiative Sociale CIS IMPROVE. In
conformitate cu legea nr. 78/2014, art. 11 Alin (10), pentru a putea fi luata in considerare va rugam sa justificati
respectarea acestei legislatii cu privire la organizarea voluntariatului. Totodata din documentatia prezentata nu reiese
indeplinirea cerintei de certificare ca si consilier vocational, asa cum se solicita prin caietul de sarcini: Certificate:
Consilier Orientare in Cariera si Consilier Vocational.
Legea voluntarului Legea nr. Organizatia-gazda este obligatd sd tind evidenta voluntarilor, a duratei si a tipului
activitatilor desfasurate si evaludrii voluntarilor, pe baza criteriilor stabilite in regulamentul intern.
Va rugam sa clarificati si sa justificati aspectele constate privind cele constatate in cadrul ofertei tehnice prezentate, in
vederea indeplinirii cerintelor solicitate prin caietul de sarcini.
2. Ofertant - ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV ,,AQUA 1969 BAIA MARE”, prin adresa cu nr. 328 din
06.12.2021. Solicitarile de clarificari au constat in urmatoarele:
a. In Propunerea tehnica prezentata pentru a putea fi luata in considerare spre analiza si evaluata in concordanta cu

grila de evaluare comisia de evaluare nu s-a identificat prezentarea urmatoarelor aspecte:

Pentru capitolul 5 din caietul de sarcini cu privire la PERSONALUL UTILIZAT PENTRU REALIZAREA
SERVICIILOR SI ORGANIZAREA PROIECTILUI, in oferta tehnica prezentata sunt mentionate urmatoarele
categorii de personal:

1. Coordonator/manager contract (1 persoana) — dl. Ovidiu Haidu, studii superioare, specialitatea Asistenta sociala,
certificat ANC ca si manager de proiect, cu peste 5 ani experienta profesionald in domeniul studiilor absolvite de
Page 6 of 9
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asistenta sociala, Experienta ca manager de proiecte cu obiective sociale, cu atstat care certifica calitatea de Manager
Resurse Umane;

2. Consilier orientare profesionala si consiliere (minim 2 persoane) - Ovidiu Haidu/Simionescu Mihaela Simona. Fiind
identificate si prezentate a fi indeplinite cerintele:

Studii superioare universitare absolvite cu diploma de licenta sau echivalent — psihologie si asistenta sociala

Minim 5 ani experienta profesionald in domeniul studiilor absolvite, ambele personae propuse indeplinesc cerinta din
pozitii de coordonare activitati cu character social;

Minim 2 ani experienta In proiecte ce au vizat orientarea si consilierea profesionald adulti: experienta dovedita din
divesre pozitii detinute in domeniul recrutarii si selectarii de personal a informarii si consilierii pentru dl. HAIDU
OVIDIU, pentru expert nominalizat SIMIONESCU MIHAELA SIMONA

Experienta ca expert intr-un proiect similar: se identifica pentru ambii experti nominalizati experienta a cel putin
activarea intr-un proiect similar cu serviciile solicitate;

Certificate: Consilier Orientare in Cariera si Consilier Vocational — pentru expert HAIDU OVIDIU se prezinta
certificate de Consilier Orientare in Cariera si Consilier VVocational

pentru expert SIMIONESCU MIHAELA SIMONA nu s-a identificat mentionarea certificatului solicitat,
Consilier Orientare in Cariera si Consilier VVocational

Pentru expert LUPASCU VALENTINA nominalizata pentru pozitia de expert cu rol de Consilier orientare
profesionala si consiliere, din CV si din documentele prezentate nu reisese certificarea de consilier vocational
solicitata prin caietul de sarcini, asa cum se solicita prin caietul de sarcini pentru pozitia mentionata, si anume:
Certificate: Consilier Orientare in Cariera si Consilier VVocational.

Va rugam sa clarificati si sa justificati aspectele constate privind cele constatate in cadrul ofertei tehnice prezentate, in

vederea indeplinirii cerintelor solicitate prin caietul de sarcini.
Ofertantul a rapsuns la solicitarea de clarificari, in termenul specificat, de 1 zi lucratoare, raspuns trasmie pe email.

2.4.3 Evaluarea propunerilor financiare
Comisia de evaluare a evaluat propunerile financiare sub aspectul:

i. corelarii cu propunerile tehnice prezentate;

ii. identificarii si remedierii erorilor aritmetice si corectarii acestora in conditiile admise de lege;

iii. incadrarii in valoarea estimata a achizitiei, inclusiv sub aspectul analizarii posibilitatii disponibilizarii de
fonduri suplimentare pentru indeplinirea contractului respectiv, cu respectarea prevederilor normelor de
aplicare a legislatiei in domeniul achizitiilor publice/sectoriale;

iv. asigurdrii ca pretul propus sau componente ale acestuia nu este/sunt neobisnuit de scazut/scazute in raport cu ce
urmeazd a fi livrat/prestat/executat astfel Incat nu se poate asigura indeplinirea contractului la parametrii
cantitativi si calitativi solicitati prin caietul de sarcini inclusiv erori aritmetice, iar rezultatul evaluarii se regaseste
in procesul verbal nr. 3397/08.12.2021, care este parte a dosarului achizitiei.

in urma evaludrii propunerilor financiare, au fost declarate admisibile ofertele prezentate de urmitorii ofertanti:
1. ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV ,,AQUA 1969 BAIA MARE”,
In urma evaludrii propunerilor financiare, nici o ofertd, ramasa in competitie, nu a fost declarati inacceptabild sau
neconforma de catre comisia de evaluare.
Nr. Ofertant Punctaj factor de evaluare financiar
crt

1.| ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV Evaluare oferta de pret — 28 de puncte din 28 puncte maxim
»AQUA 1969 BAIA MARE”, alocate factorului de evaluare financiara

2.4.4 Rezultatul evaluirii ofertelor
Rezultatul evaludrii ofertelor prezentate de Ofertanti sunt prezentate in tabelul de mai jos:
| Numele Ofertantului | Oferti admisibili | Oferti respinsi si motivele respingerii |
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ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV

LAQUA 1969 BAIA MARE”, [DA] [Nu este cazul]
[Oferta este inaccepabild in temeiul Art. 134
alin (5), din H.G. 395/2016, iar in temeiul Art.
SC NEXILIA PROJECT SRL [NU] 137 alin (1) din H.G. 395/2016 a fost respinsa.

Ofertantul nu a raspuns la solicitarile de
clarificari formulate prin adresa cu nr. 324 din
29.11.2021]

2.4.5 Aplicarea criteriului de atribuire si stabilirea clasamentului ofertantilor

Procesul de verificare s-a realizat cu sprijinul expertilor cooptati numiti prin decizia nr. 300 din 15.11.2021 si
inregistrarile se bazeazd pe informatiile reflectate in raportul expertilor cooptati si rezumate in notele incluse in
procesul verbal al sedintei de evaluare a ofertelor.

Criteriul de atribuire este aplicat doar ofertelor admisibile si ludnd in considerare informatiile prezentate de Ofertanti n
oferta (propunerea tehnica si propunerea financiara) si documentele care insotesc oferta.

Informatii detaliate privind aplicarea factorilor de evaluare din cadrul criteriului de atribuire care privesc aspecte de
naturd tehnica si financiara se regasesc in procesul verbal nr. [339°/07.12.2021 si 339 > /07.12.2021] si sunt parte a
dosarului achizitiei.

In urma aplicirii criteriului de atribuire si a algoritmului de calcul asociat, asa cum a fost stabilit in documentatia de
atribuire si detaliat conform celor de mai sus, punctajul obtinut de fiecare oferta admisibila si clasamentul rezultat sunt
identificate mai jos:

Nr. crt. Ofertant Punctaj obtinut Clasament

1. ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV ,,AQUA 1969 BAIA MARE” [91] I

2.4.6 Desfasurarea etapei de licitatie electronica
Etapa de licitatie electronica s-a desfasurat dupa cum urmeaza: NU ESTE CAZUL

2.4.7 Informatii din cadrul ofertelor declarate de ofertanti ca fiind confidentiale, clasificate sau protejate de
un drept de proprietate intelectuald (in sensul prevederilor legislatiei in domeniul achizitiilor
publice/sectoriale)

Nu este cazul

3. Conflict de interese
Pe durata derularii primei etape a procedurii de atribuire nu au fost identificate situatii de conflict de interese.

4. Concluzii si semnaturi

Membrii comisiei de evaluare desemneaza oferta prezentatd de ofertantul ca ofertd castigatoare pentru aceastd
procedura de atribuire, oferta care a fost clasata pe primul loc in clasamentul rezultat dupa aplicarea criteriului de
atribuire.

Membrii comisiei de evaluare desemneaza oferta prezentata de ofertantul [ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV
,AQUA 1969 BAIA MARE "] ca oferta castigatoare pentru aceastd procedura de atribuire, ofertd care a fost clasata

pe primul loc in clasamentul rezultat dupd aplicarea criteriului de atribuire si verificarea documentelor suport
aferente probarii informatiilor prezentate in etapa de calificare.
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Subcontractantul/Subcontractantii propus/propusi de catre ofertantul [NU ESTE CAZUL] si partea/partile din
contractul de achizitie publicd/acordul cadru pe care acesta intentioneaza sa o/le subcontracteze sunt:

Subcontractantul/Subcontractan | N/A
tii propus/propusi

Partea/pirtile din contractul de | N/A
achizitie publica/acord cadru pe
care intentioneaza sa o/le
subcontracteze

Drept pentru care s-a incheiat prezentul raport al procedurii intr-un singur exemplar original pentru a fi inclus in

dosarul achizitiei.

Comisia de evaluare
MA BIANCA BEATRICE - membru

Presedinte cu drept de vot — Ml

(numele, prenumele si semnatur
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